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PERSONALE
25 Marzo 2011

TERAMO – L’assessore al Personale Mirella Marchese  comunica che il Comune di Teramo, al fine di garantire  un ambiente di
lavoro caratterizzato dal rispetto dei principi di pari opportunità, di benessere organizzativo e dal contrasto di qualsiasi forma
di discriminazione   morale e psichica per i  lavoratori, ha costituito ai sensi dell’articolo 21 del collegato lavoro, (legge
4.11.2010 n.183) il “Comitato unico di garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro
le discriminazioni” (C.u.g.).

Tale  comitato sostituisce ed unifica  i comitati  per le pari opportunità e quelli contro il mobbing istituiti in precedenza.

L’organismo  è composto in modo paritetico da un componente designato da ciascuna delle organizzazioni sindacali
maggiormente rappresentative a livello di amministrazione e da un pari numero di rappresentanti dell’amministrazione.

Nella selezione dei componenti è stato rispettato il principio delle pari opportunità e il presidente è stato scelto tra i
componenti dell’ente, così come previsto dalla norma.
 
Il comitato unico di garanzia, all’interno del Comune, avrà compiti propositivi, consultivi e di verifica e opererà in
collaborazione con la consigliera o il consigliere nazionale di parità.

Contribuirà  all’ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico migliorando l’efficienza delle prestazioni collegata alla
garanzia di un ambiente di lavoro caratterizzato dal rispetto dei princìpi di pari opportunità, tra uomini e donne.

“Rappresenterà – dichiara l’assessore Mirella Marchese – un primo passo di fondamentale importanza, raffigurerà il salto
dalla garanzia delle pari opportunità solo di genere, alla garanzia dell’assenza di qualunque forma di discriminazione relativa
alla razza, all’origine etnica, alla disabilità, alla religione e quant’altro”.
 
Il comitato di garanzia è così composto: Presidente  Dottor Fulvio Cupaiolo  dirigente amministrativo; Componente effettivo:  
Avvocato Anna Melchiorre, esperto Legale;  Componente effettivo:   Dottor Feliciano Di Falco  esecutore dei servizi ausiliari e
di supporto; Componente sindacale Fp – Cgil   Antonietta Pelusi; Componente sindacale Cisl  – Fps – Elisabetta D’Orazio; 
Componente sindacale Uil –F.P.L.  Valerio Pirocchi; Componenti supplenti per il Comune:  Avvocatoto Cosima
Cafforio dirigente Legale; Avvocato Alessandra Gussago  esperto Legale; Componenti supplenti per le OO.SS.: Franco Di
Basilio,  Marta Ciutti, Rossella Matè.
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