
PRESIDER AVEZZANO: SIGLATO ACCORDO, UN ANNO DI CASSA
INTEGRAZIONE
12 Dicembre 2013

AVEZZANO – Ormai è ufficiale: i dipendenti della Presider srl di Avezzano (L’Aquila) sono in cassa integrazione.

Come anticipato qualche giorno fa, è arrivata ieri la sigla, presso la sede della Provincia dell’Aquila, dell’accordo per la cig
che riguarderà le 124 unità impiegate nell’azienda specializzata nella produzione di acciaio strutturale.

Il periodo in cui i dipendenti potranno usufruire degli ammortizzatori sociali, che prevedono una indennità pari all’80 per
cento della retribuzione normale, va dal 16 dicembre di quest’anno fino al 15 dicembre del 2014.

L’assessore al lavoro, Claudio Tonelli, l’ha definita “una boccata d’ossigeno”. “Durante questo periodo – ha aggiunto –
saranno previsti meccanismi di rotazione tra i lavoratori, compatibilmente con le esigenze tecnico-produttive
edorganizzative dell’azienda. Inoltre, ogni tre mesi, incontreremo l’azienda, insieme alle organizzazioni sindacali, per
verificare l’efficacia della soluzione adottata”.
 
“L’augurio – conclude Tonelli – è che un’icona aziendale come la Presider, dalla quale dipendono molte famiglie, anche
grazie a questi sforzi, possa rinascere e ritornare ad essere una delle realtà imprenditoriali leader per la Marsica e l’intero
Abruzzo”.

Situazione ancora più incerta alla Trafileria Pittini: l’incontro in Provincia di qualche giorno fa si è chiuso senza accordo
sindacale.

Il presidente della Provincia dell’Aquila, Antonio Del Corvo, ha inviato un nota al Ministero del Lavoro per un ultimo tentativo,
possibile entro la data del 16 dicembre, “termine perentorio previsto dalla legge per la chiusura dell’accordo”, ha specificato
in una nota. Elisa Marulli
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