
LAVORO: I TRENI ”ITALO” CERCANO 100 TRA HOSTESS E STEWARD
16 Luglio 2012

ROMA – Sorprende sempre sentire di aziende che assumono in periodo di crisi, per questo stupisce, in positivo s’intende,
scoprire che la compagnia Nuovo trasporto viaggiatori (Ntv) continua a crescere e dunque, ovviamente, continua la ricerca
di personale.

La società, fondata sei anni fa, se risente della crisi non lo dà proprio a vedere e ricerca 100 giovani da inserire nel proprio
organico fra hostess e steward e dieci operatori impianto abilitati.

Naturalmente prima di scendere in campo, le giovani leve dovranno frequentare un corso formativo in aula. I corsi si
terranno fra settembre e novembre 2012 a Roma e Milano.

Fra i 100 giovani steward e hostess selezionati, 50 saranno inseriti nella sede di Roma e i restanti 50 nella sede di Milano.

Un ottima opportunità di lavoro per chi desidera far parte di realtà giovani e innovative, che ancora offrono la possibilità di
gratificazioni e sviluppo professionale. Ntv è infatti il primo operatore privato italiano che opera nel settore dell’alta velocità
e ad oggi conta 25 treni “Italo”, alternativa a Trenitalia.

Gli interessati possono inviare la candidatura visitando il sito Ntv alla sezione “Opportunità di lavoro”.
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